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destas profissdes com base na concesséo de
um titulo profissiona reservado aqueles que
possuam habilitagOes especificas previstas na
Lei. Deste modo, € assegurada a prestagéo de
cuidados por quem detenha habilitacé@o
adequada, promovendo-se, simultaneamente,
a defesa dos interesses dos profissionais que,
efetivamente, possuam os conhecimentos e
atitudes préprias para o exercicio da
correspondente profissdo. Outrora, 0 acesso a
profissdo erapraticamentelivreeaformag@o e
qualificacfo assentavam unicamente naprética
farmacéutica, exclusivamente sob atutela, por
vezes discriciondria, do farmacéutico diretor
técnico. Assim, nos termos da nova regula-
mentacdo e a semelhanca do que ha muito
sucediano setor publico, o Técnico deFarmécia,
agoracom o estatuto de Técnico de Diagndstico
e Terapéutica- sujeito anormasdeontol égicas,
maisautdnomo e mai sresponsabilizado - pode
cumprir, damelhor forma, asuaelevadamisso
deservidor dasalide plblica. “ Trata-se de uma
meraquestdo defazer justicaaquem hamuito
aexigia, 0 nosso desiderato foi acangado: o
reconhecimento”, enunciaMario Silva.

Por outro lado, “nédo obstante o referido De-
creto-Lel 320/99, centenas de trabalhadores
continuaram aser admitidos nasfarméaciasea
verem arespetivapréticafarmacéuticaregistada
no INFARMED que, entretanto, decidiu
suspender tais registos. Tal situagdo, trouxe
inimerostranstornos paraostraba hadoresque
muito justamente criaram expectativas na
carreiraeque, desde 1999, viam indefinidando
sb asuasituacdo profissional, bem como ainda
aaplicacdo dosseusdireitosao nivel salaria e
outros.

Independentemente das diligéncias que o
SINPROFARM continua a desenvolver junto
dasentidades oficiaisrelativamente aprofissi-
onais queveem sonegado o titulo detécnico de
farméciaaquetém direito por viado diploma
legal, conseguiu naultimacontrataco coletiva
de trabalho negociada com aANF, resolver e
acautelar o futuro de centenas de colegas nho
queserefereap exercicio daprofissao”, refere.

Formacdo: “A menina dos nossos olhos’

“Desdequeassumi adiregdo, aformagdo éuma
componente que tem sido desenvolvida de
formaveemente. Somos, inclusivamente, uma
entidadeacreditadd’ , comegapor explicar Sérgio
Alvim, presidente da dire¢do do SINPRO-

FARM. Assim, a vertente da formacéo
profissiona é “a menina querida dos nossos
olhos e, cada vez, tem maior apogeu”. A
corroborar esta premissa esta o facto de, no
ano passado, elementos dos corpos sociais
terem percorrido o pais de lés-a-lés para
concretizar estaideologia. “ E comregozijo que
vemos que os associ adosficam tremendamente
agradados com as nossas formagdes, sendo
estas direcionadas, objetivamente, para a
classg”, revela o vice-presidente. Com €feito,
asteméticasabordadas sfo dediversasindoles,
podendo revestir aprobleméticadaobesidade,
da diabetes, do sindrome de depressdo, entre

outros. No fundo, o desenvolvimento, pelo
SINPROFARM, destacomponente assentano
reconhecimento da necessidade que o técnico
defarméaciatem de estar cadavez maisdotado
de ferramentas de formagdo”, continua, apro-
veitando o ensgjo para relembrar que “é este
profissiona queestAmais proximo do paciente.
N6s € que temos de ser o crivo destas dividas
e, semformacao, nadadisto seriapossivel. Esta
éaumadas marcasdanossamatrizidentitaria,
apesar de ndo estarmos aheados das lutas
remuneratérias’, frisaMério Silva.

Assim sendo, a Diregdo do SINPROFARM

decidiu elaborar 0 seu Dossier deAcreditacdo

Dia do Técnico de Farmacia

Oficializado nos estatutos do SINPROFARM, o Dia do Técnico de Farmacia (DTF),
materializado num encontro anual, “ € um acontecimento sociocultural que constitui
ja um fator de promocao da Classe e onde, sempre que se justifica, aproveitamos
para discutir e esclarecer os problemas que nos afetam, como, por exemplo, as
Ultimas alter agOes estatutarias por via da regulamentacéo do Cadigo do Trabalho
referente as tendéncias politico-sindicais’, refere Manuel Pires de Lima, secretario
administrativo. Desde 1985, ano em queseassinalou o primeiro DTF, haa preocupacao
de “descentralizar o evento, pese embora as dificuldades com que sempre 0s
deparamos em termos logisticos, mercé do nimero crescente de participantes’,

continua o entrevistado.

Sendo celebrado, este ano, nos dias 7 e 8 de dezembro, no AxisVermar Hotel, na
Pévoa do Varzim, estardo acautelados vetores categéricos que caracterizam este
festgjo, nomeadamente, o conforto, a diversao e o bem-estar. Ser&o dois dias que,
certamente, permanecer 80 na memoria dos participantes, ndo s pela magnitude do
evento, mas também pela singularidade. De salientar, ainda, que, neste dia, sdo
galar doados os sicios que fazem «Bodas de Prata e de Our o», comemor ando afiliagdo
ao Sindicato de 25 ou 50 anos. “ Gostaria de agradecer também aos |abor atérios que
colaboram connosco neste evento”, conclui Manuel Pires de Lima.

Abril de 2013

para apresentagdo ao 1QF — Indtituto para a
Quadlidade naFormagdo—, demodo atornar-se
uma entidade formadora devidamente
acreditada por aguele Instituto. Corroborando
apercecdo do SINPROFARM possuir jauma
estrutura capaz de abarcar com o desafio
proposto, designadamente nos dominios de
organizagdo e promocgado de intervencgdes ou
atividadesformativas, aaprovagédo do Dossier
deAcreditacéo tornou-se umarealidade em 4
dejulho de 2006.

Este cendrio configura, assim, uma “justa
aprovacdo. Maisndofoi do queaconfirmacao
do empenho e seriedade que o SINPROFARM
sempre votou na formagado profissional,
cumprindo, deste modo, e na integra, um
objetivo estatutariamente definido e, comortal,
um facto que muito nos agradou e cuja
viabilizagdo nos proporcionou um aumento de
autoconfianca. Mas representa também um
acréscimo no que diz respeito ao sentido de
responsabilidade para continuarmos com este
nosso projeto damesmaformarigorosa, sériae
vanguardista com que a nossa postura €
identificada no mercado, ndo olvidando, no
entanto, aconsciencializagio deum animo maior
parafazermos mais e melhor e merecermos o
voto deconfiancaque o | QF emndsdepositou”,
afirmaadirecéo, em unissono.

“Somos uma classe muito querida

por quem sedirige a farmécia”

Desde asuagénese, 0 SINPROFARM tem-se
batido galhardamente pel osinteresses dos seus
associados, negociando, com osseusopositores
declasse, resultados bem patentes nas Ultimas
rondas contratuais, de que € exemplo a
reformulagéo dacarreiradegudantetécnico, as
solugBes encontradas no &mbito daconturbada
Lel daflexibilidade eaamejadaconquistados
dois dias de descanso, entre outros.

Assim, nofuturo, o SINPROFARM continuara
apelear pelosDireitos, Liberdadese Garantias
destaclasse. Sejacom caixas de determinaggo,
injecBes de confianga ou xaropes de &nimo, a
lutamanter-se-dem prol “ de umaclasse muito
queridapelaspessoasquesedirigemafarmécia.
Sempre fomos muito respeitados pela
populagdo, sendo que somos encarados como
amigos, pedagogos e confidentes. No compito
geral, somos uma classe muito prestigiada,
porém, esse reconhecimento ndo se traduz a
nivel remuneratério”, conclui Mério Silva@
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