Caros/as Colegas:

Em 17 de Maio de 2017 foi publicada no Didrio da Republica (DR), 22. série, n.2 95, a
Deliberagdo do INFARMED n.2 396/2017 que aprova o Regulamento que determina a
formacdo técnico-profissional para o exercicio das funcdes de coadjuvacdio na &rea
farmacéutica, dando cumprimento ao disposto no Decreto-Lei {DL) n.2 307/2007 de 31/08,
alterado e republicado pelo DL n.2 75/2016 de 08/11, que regula o regime juridico das
farmaécias de oficina — Anexo I.

O Regulamento agora aprovado entrou em vigor na data da publicagdo no DR (17 de Maio de
2017), contudo o disposto no art.2 2.2 (novos requisitos da formagdo para o exercicio das
fungdes de coadjuvagdo na area farmacéutica) s6 produz efeitos a partir da data da publicagdo
da qualificacdo de Técnico Auxiliar de Farmdcia no Catalogo Nacional das Qualificagdes.

O art.2 3.2 do Regulamento considera devidamente habilitados para o exercicio das fun¢bes de
coadjuvacdo na area farmacéutica os profissionais que se encontrem numa das seguintes
situagdes:

a) Detentores do 12.2 ano de escolaridade e de curso de formacdo de Técnico Auxiliar de
Farmacia {TAF) com os _requisitos expressos no n.2 1 da Cliusula 42. do Contrato

Colectivo _de Trabalho (CCT) celebrado entre a ANF — Associacio Nacional das
Farméacias e o SINPROFARM - Sindicato Nacional dos Profissionais de Farmdcia

publicado no Boletim do Trabalho e Emprego (BTE) n.2 21 de 08/06/2010.

b) Que tendo iniciado o registo de prética antes da entrada em vigor do DL n.2 320/99 de
11/08 (diploma regulamentador das profissdes de Diagndstico e Terapéutica,
designadamente o Técnico de Farmacia, que entrou em vigor em 10/09/1999) vieram
a completar esse registo de pratica antes da entrada em vigor do DL n.2 307/2007 de
31/08 (Regime Jjuridico da Farmacia de Oficina que entrou em vigor em 30/10/2007) e
que ndo sdo titulares da Cédula Profissional de Técnico de Farmdcia.

¢) Que efectuaram o registo de pratica ap6s a entrada em vigor do DL n.2 320/99 de
11/08 e antes da entrada em vigor do DL n.2 307/2007 de 31/08.

d) Com a categoria de Ajudante de Farmacia, admitidos pelas farmacias antes da entrada
em vigor do CCT entre a ANF e o SINPROFARM publicado no BTE n.2 21 de 08/06/2010.

A categoria profissional de Técnico Auxiliar de Farmacia {TAF) prevista e regulada no CCT
entre a ANF e o SINPROFARM encontra-se, assim, plenamente enquadrada e reconhecida




pelo Regulamento aprovado pela Deliberacio n.2 396/2017 do INFARMED, para o exercicio
de coadjuvacao de farmacéuticos, nas farmécias de oficina.

E, somente a apds a futura publicacdo da qualificagdo de Técnico Auxiliar de Farmdcia no
Catédlogo Nacional de QualificagGes é que os futuros Técnicos Auxiliares de Farmdcia teréo que
preencher os requisitos da formac&o previstos no art.2 2.2 do Regulamento.

Quanto as situacfes previstas nas alineas b) e c) do n.2 1 do art.2 3.2 do Regulamento
{profissionais que iniciaram o registo de pratica antes da entrada em vigor do DL n.2 320/99 e a
completaram antes da entrada em vigor do DL n.2 307/2007 e ndo sdo titulares da Cédula
Profissional de Técnico de Farmacia e profissionais que efectuaram o registo de préatica apés a
entrada em vigor do DL n.2 320/99 e antes da entrada em vigor do DL n.2 307/2007) embora o
Regulamento os enquadre na categoria de Técnico Auxiliar de Farmécia, sempre foi
entendimento do SINPROFARM que estes profissionais preenchem as condicfes legais para a
obtengdo do titulo profissional de Técnico de Farmécia previsto no DL n.2 320/99 de 11/08,
pelo que continuardo a pugnar por este desiderato junto da ACSS — Administragdo Central do
Sistema de Satde.

No que concerne aos requisitos da formacgdo previstos no n.2 2 do Regulamento, que entrardo
em vigor na data em que ocorrer a publicacdo da qualificagdo de Técnico Auxiliar de Farmécia
no Catalogo Nacional das QualificagGes, o SINPROFARM sempre considerou excessiva a carga
hordria de 1000 horas da componente tecnolégica do referencial de formagdo, conforme
oportunamente manifestou junto do INFARMED, tendo proposto um periodo temporal ndo
superior a 400 horas — Anexo Il.

Finalmente, o n.2 2 do art.2 3.2 do Regulamento prevé as situacfes de profissionais que a data
em que ocorrer a publicagdo da Qualificacdo de Técnico Auxiliar de Farmécia, no Catdlogo
Nacicnal de Qualificagdes, estejam a frequentar ou tenham concluido cursos de formagdo
reconhecidos pela entidade competente nos termos do n.2 2 do art.2 2.2, que se considerario,
igualmente, devidamente habilitados para o exercicio de fungdes de coadjuvagdo na édrea
farmacéutica.

Bem como prevé o n.2 3 do art.2 3.2 do Regulamento que, os profissionais que a data em que
ocorrer a publicacdo da Qualificacdo de Técnico Auxiliar de Farmacia no Catdlogo Nacional de
Qualificagdes, exercam fungbes de coadjuvacdo na drea farmacéutica nas farmécias de oficina
e ndo se encontrem numa das situagGes previstas nos nimeros anteriores do referido art.2 3.2,
dispbem de um periodo de 2 anos para obter ou completar a formag&o prevista no art.2 2.2.



Resta acrescentar que o SINPROFARM ird disponibilizar junto do INFARMED o seu contributo
na elaboragdo dos referenciais de competéncia e formagdo previstos no Regulamento para a
Qualificagdo de Técnico Auxiliar de Farmécia.

ANEXO | - Defiberagado n.2 396/2017 do INFARMED;

ANEXO Il — Comunicagdo do SINPROFARM ao INFARMED de 23/03/2017.

Com os nossos melhores cumprimentos.

Pel’A Direcgdo
Sérgio Carlos Alvim Cardoso

Presidente



ADENDA:

Informamos os/as nossos/as estimados/as Colegas, associados/as do SINPROFARM, que nos
encontramos presentemente a desenvolver uma andlise aprofundada de cada caso individual,
de modo a enguadrarmos cada profissional na alinea mais adequada do art.2 3.2 da
Deliberacdo n.2 396/2017 do INFARMED.

Assim sendo, cada um/as dos/as nossos/as associados/as com a quotiza¢do em ordem, ird, em
momento oportuno, ser contactado/a pelos nossos Servigos de Secretaria a fim de apresentar
alguns elementos de prova que porventura possam estar em falta nos nossos registos e que
sejam fundamentais para definirmos com exactidao a categoria profissional de cada um.

Quanto aos ndo sécios/as da nossa Instituicdo que se inscrevam como associados/as,
receberdo esta informagdo no momento da formalizagdo da inscrigdo. Para ser nosso/a
associado/a, basta aceder a www.sinprofarm.pt e fazer o download da Ficha de Inscri¢do e
enviar a mesma, juntamente com todos os elementos na mesma pedida, para SINPROFARM —
Rua Cerco do Porto, 291/5 — 4300-119 Porto.
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Maria Dulce Maia Trindade, assistente graduada sénior da carreira
especial médica, érea de sande piiblica, para os periodos de (1/02/2016
231/01/2017 e 01/02/2017 a 31/01/2018.

mcli's de margo de 2017. — O Vogal do Conselho Diretivo, Nuno Ve-
e.
310454292

Centro de Medicina de Reabilitagéo da Regiao
Centro — Rovisco Pais

Deliberagdo (extrato} n.* 395/2017

Cessagiio de Vinculo de Emprego
Piiblico — Enl." Helena Gameiro

Por deliberaglio do Conselho de Administragio do Centro de
Medicina de Reabilitag@io da Regido Centro-Rovisco Pais, foi au-
torizada a demimcia do contrato de trabatho em fungdes piblicas,
nos termos do Artigo 304.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Pablicas, publicada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, titulado
pela trabalhadora da carrcira especial de enfermagem Helena da
Silva Gameiro.

24 de abril de 2017. — O Presidente do Conselho de Administragfio
do Centro de Medicina de Reabilitacio da Regifo Centro — Rovisco
Pais, Dr: Victor Manuel Romdéio Lourengo.

310454235

INFARMED — Autoridade Nacional do Medicamento
e Produtos de Saude, I. P.

Deliberagéo n.” 396/2017

On.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 307/2007, de 31 de agosto,
alterado e republicade pelo Decreto-Lei n.° 75/2016, de 8 de novem-
bro, estabelece que se considera outro pessoal devidamente habititado
para o exercicio de fungdes de coadjuvagiio de farmacéuticos, outros
profissionais habilitados com formag8o técnico-profissional certificada
no &mbito das fungfes de coadjuvagiio na drea farmacéutica, nos termos
& fixar pelo INFARMED, 1. P.

Neste contexto ¢ apds audigfio da Administragio Central do Sistema
de Satde, 1. P, da Agéncia Nacional pars a Qualificagio € o Ensino
Profissional, 1. P, da Ordem dos Farmacéuticos, da Associaglo Nacional
de Farmdcias, da Associaglio das Farmécias de Portugal, do Sindicato
Nacional dos Profissionais de Farmécia, do Sindicato Nacional dos
Profissionais de Farmécia e Paramédicos, da Associagio Portuguesa de
Licenciados de Farmécia, 0 Conselho Dirctivo do INFARMED, 1. P., nos
termos do disposto no n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 307/2007,
de 31 de agosto delibera:

1 — E aprovado em Anexo a presente Deliberacsio o Regulamento
que determina a formagfio técnico-profissional para o exercicio de
fungdes de coadjuvaghio na drea farmac2utica, nos termos ¢ para os
efeitos do disposto no n.° 2 do artige 24.° do regime juridice das
farmacias de oficina, aprovado pelo Decreto-Lei n.” 307/2007, de
31 de agosto, alterado e republicado pele Decreto-Lei n.° 75/2016,
de 8 de novembro,

2 — A presente Deliberagio produz efeiios a partir da data sua pu-
blicagfio no Didrio da Repiiblica.

30 de margo de 2017. — O Conselho Diretive: Henrigue Luz Ro-

drigues, presidente — Rui Semtos Ive, vice-presidente — Helder Mota
Filipe, vogal.

ANEXO

Artigo 1.°
Objeto

O presente regulamento determina a formagio profissional para o
exercicio de fun¢Bes de coaduvagiio na drea farmacéutica, nos termos
€ para o5 efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 24.° do regime juridico
das farmécias de oficina, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 307/2007, de
31 de ngosto, de 31 de agosto, alterado e republicado pelo Decreto-Lei
n.” 75/2016, de & de novembro.

Didrio da Repuiblica, 2.° série — N.°95 — 17 de maio de 2017

Artigo 2.°
Requisitos da formagfio

1 - Para o exercicio de fongbes de coadjuvagfio na drea farmacéutica
¢ necessdrio rexmir os seguintes requisitos:

a) Ter completado a escolaridade obrigatéria, de acordo com a le-
gislagiio aplicivel a data de conclusjo da mesma e ter concluido as
unidades de formagfio de curta duragfio da componente tecnologica da
Qualifica¢fio de Técnico/a Auxiliar de Farmécia, do Catilogo Nacional
de Qualificagbes;

&) Possuir a qualificaglio de dupla certificagio de nivel 4 do Quadro
Nacional de Qualificagies (QNQ) de Técaico/a Auxiliar de Farmécia,
obtida por via das modalidades de educag#io e formagio do Sistema
Nacional de QualificagBes.

2 — A formagfio prevista no niimero anterior € certificada pela enti-
dade competente nos termos do artigo 11.° da Portaria n.° 851/2010 de
6 de setembro, alterada pela Portarin n.° 208/2013, de 26 de junho

3 — A componente tecnologica do referencial de formagfio a que se
refere o n.° 1 deverd ter a duragio minima de 1000 horas £ unidades
de formagio de curta duraglio que permitem a aquisigio de compe-
téncias nas seguintes dreas de compet€ncia especifica da saode ¢ da
farmécia:

1) Atividades associadas & dispensa de medicamentos de acorde com
os procedimentos legais aplicéveis;

i) Aconselhamento sobre os produtos nfio abrangidos na alinea -
terior dispensados na farmécia;

§if} Compreensfic elementar do medicamento, seus efeitos e riscos
derivados da sua utilizagéio;

iv) Conhecimentos bésicos do sistema de farmacovigildncia;

v) Faturagfio e conferéncia do receitudrio, faturagho de fornecedores
¢ gestfio da documentagiio;

v} Nogdes basicas de tecnologias de informagfio ¢ comunicagfio, ¢
utilizagho dos sistemas informéticos em uso nas farmacias;

vii} Recegfio e conferéncia de medicamentos ¢ pro de saide;

viif) Atividades associadas 4 gestiic de stocks, incluindo as regras
a observar agquando da reposi¢io de inventério, controlo de prazos de
validade e segregacfio de existéncias ndio comercializiveis;

ix} Condigdes de conservagiio dos medicamentos e outros pro-
dutos dispensados nas farmécias e especificidades do sen armaze-
namento;

x) Imperténcia da monitorizagio das condigles ambientais e das
operagles de limpeza, na manutengiio da qualidade dos medicamentos
¢ outros produtos dispensados nas farmécias;

i) Trabalho em equipa;

xif) Técnicas de atendimento ao piblico;

xiif) Inglés para atendimento ao piiblico;

xiv) Etica em Satde ¢ direitos e deveres dos utentes;

xv) Conhecimentos bisicos da legislagio de enquadramento do setor;

xvi) Sistemas de gestio da qualidade,

xvii) Procedimentos e registos;

xviii) Higiene, seguran¢a e salde no trabalbo no sector da saide.

4 — A formag#io profissional habilita para o exercicio de fungdes de
coadjuvaciio na érea farmac@utica nas dreas que néo se encontram reser-
vadas a outras profissties, designadamente, de técnico de farmécia.

Artigo 3.°
Disposi¢io transitbria

1 — Consideram-s¢ devidamente habilitados para o exercicio de
fungdes de coadjuvacio na drea farmacéutica os profissionais que se
encontrem numa das seguintes situagBes:

a) Detentores do 12.° ano de escolaridade e de curso de formagho de
técnico de auxiliar de farmécia, com os requisitos expressos non.” 1da
cléusula 4. do Contrato Coletivo de Trabalho (CCT) entre a Associa-
¢fo Nacional das Farmécias ¢ o Sindicato Nacional dos Profissionais
de Farmécia, publicado no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 21, de
8/6/2010;

&) Que, tendo iniciado ¢ registo de pritica antes da entrada em vigor
do Decreto-Lei n.° 320/99, de 11 de agosto, o vieram a completar antes
da entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 307/2007, de 31 de agosto, e nfio
sdo titulares da cédula profissional de técnico de farmécia;

¢) Que efetuaram o registo de pratica farmacéutica apés a entrada em
vigor do Decreto-Let n.° 320/99, de 11 de agosto ¢ antes da entrada em
viger do Decreto-Lei n.° 307/2007, de 31 de agosto;

d) Com as categorias de Ajudante de farmécia, admitidos pelas far-
mécias antes da entrada em vigor do CCT.



Didrio da Repiiblica, 2.° série— N.°95 — 17 de maio de 2017

2 — Os profissionais que 4 data de produgio de efeitos do artigo 2.°
exercam fungdes de coadjuvaclio na érea farmacéutica em farmacias de
oficina, que ndo se encontrem numa das situages previstas no nimero
anterior, estejam a frequentar ou tenham conclnido cursos de formacgo
reconhecidos pela entidade competente nos termos do n.° 2 do artigo 2.°
séio considerados devidamente habilitados para o exercicio de fungdes
de coadjuvagfio na érea farmactutica.

3 — Os profissionais que 4 data de produgdio de efeitos do artigo 2.°
exergam funcdes de coadjuvagiio na érea farmacéutica em farmécias de
oficina, € nfio se encontrem numa das situagdes previstas nos nimeros
anteriores dispSem de wn periodo de 2 anos para obter ou completar a
formagfo prevista no antigo 2.° do Regulamento.

4 — O Diretor Técnico da farmécia deve manter atualizada a lista do
pessoal com indicagio expressa do seu enquadramento relativamente
ao disposto nos niimeros anteriores e disponibilizé-la as autoridades
administrativas sempre que solicitada.

Artigo 4.°
Producdio de efeitos

O presente Regulamento entra em vigor na data da sua publicagéo
com excegdo do disposto no artigo 2.° que produz efeitos a partit da
data da publicacio da Qualificacdio de Técnico Auxiliar de Farmécia
no Catilogo Nacional de Qualificagdes.

310437006

PLANEAMENTO E DAS INFRAESTRUTURAS

Comisséo de Coordenacgéo e Desenvolvimento
Regional do Centro

Despacho n.° 4226/2017

A Cémara Municipal de Tébua comunicou 3 Comisséo de Coorde-
nag8o ¢ Desenvolvimento Regional do Centro, o teor da deliberagio
que determinou o reinicio da revisdo do Plano Diretor Municipal
(PDM) de Tébua, tendo sido realizada a reunifio preparatéria em
acordo com o artigo 4.° da Portaria n.° 277/2015, de 10 de setem-
bro, de onde resultou uma proposta de composigo da Comissgo
Consultiva,

Assim, nos termos do n.° 1 do artigo 5.° da j4 referida Portaria, de-
termino a composiglo da Comisséio Consultiva da Revissio do PDM
de Tébua:

Cémara Municipal de Tébua;

Assembleia Municipal de Tébua;

Comisséo de Coordenagfio e Desenvolvimento Regional do Centro;

Administragiio Regional de Sande;

Agéncia Portuguesa do Ambiente, . P/Administragfo da Regific
Hidrogréfica do Centro,

Aguas do Planalto, S. A.;

ANACOM — Autoridade Nacional de Comunicagdes;

Autoridade Nacional de Proteglio Civil;

Diregio-Geral de Energia ¢ Geologia;

Diregiio-Geral dos Estabelecimentos Escolares/Direciio de Servigos
da Regifio Centro;

Diregio-Geral do Territério;

Direglio Regional de Agricultura e Pescas do Centro;

Direglio Regional da Coltura do Centro;

Guarda Nacional Republicana;

JIAPMEI — Agéncia para a Competitividade e Inevagdo, 1. P;

Infraestruturas de Portugal, S. A.;

Instituto da Conservagfio da Natoreza e das Florestas, 1. P;

Instituto Portugués do Desporto e Juventude, L. P;

REN — Rede Elétrica Nacional, $. A.;

Turismo de Portugal, 1. P,

Cémara Municipal de Arganil;

Cémara Municipal de Carregal do Sal;

Cémara Municipal de Oliveira do Hospital;

Céamara Municipat de Penacova;

Cémara Municipal de Santa Comba Do,

3 de marge de 2017. — A Presidente, Prof.® Doutora Ana Maria
Pereira Abrunhosa Trigueiros de Aragdo.
610381473

9461

AMBIENTE

Instituto da Habitagéo e da Reabilitagéo Urbana, 1. P.

Aviso (extrato) n.° 5456/2017

Em cumprimento do disposto na alinea @) do n.° 1 do art. 4.° da Lei
Geral do Trabalho em Funglecs Piblicas, aprovada pela Lein.® 35/2014,
de 20 de junho, torna-se piiblico que o trabalhador Carlos Jorge Hen-
riques Serafim, assistente técnico em regime de contrato de trabalho
em fungdes piblicas por tempo indeterminado, cessou fungBes neste
Instituto, por reforma, com efeitos a 01,03.2017.

21 de abril de 2017. — A Vogal do Conseltho Diretive, Georgete
Marques Félix,
310454479

Aviso {extrato) n.° 5457/2017

Em cumprimento do disposto na alinea 4) don.” 1 do artigo 4.° da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Piblicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, torna-se piblico que a trabathadora Maria Gabriela Mariz
Navarto de Castro, técnica superior em regime de contrato de trabalho
em fungbes piiblicas por tempo indeterminado, cessou fungfes neste
Instituto, por reforma, com efeitos a 01.04.2017.

21 de abril de 2017. — A Vogal do Conselho Diretivo, Georgete
Marques Félix.
310454487

Despacho n.° 422712017

Nos termos dos artigos 44.° 2 50.° do CPA, dosn.™ 3 e 4 do artige 5.° do
Decreto-Lei n.* 1752012 de 02.08, alterado pelo Decreto-Lein.® 102/2015,
de 05.06, e considerando o disposto non.” 1 do artigo 8.” ¢ anexo 1T daLei
n." 2/2004, de 15.01, na redagiio vigente, e daalinea a) don.® 1.1 da delibera-
¢do do conselho diretivo do THRU, I. P, n.* 1596/2015, de 16.07, publicada
no Didrio da Repiblica, 2. série,n.” 160, de 18 de yade 2015, decido:

1 — Subdelegar na licenciada Isabel Maria Martins Dias, diretora da
Direclio Juridica (DJ) do IHRU, 1. P, unidade orgénica na minha direta
dependéncia € do meu pelouro, exceto quanto ac Departamento de Con-
tratagho, Garantias ¢ Consultadoria, a competéncia para, em geral, dirigir
¢ praticar todos os atos de gestfio corrente da DJ, incluindo a assinatura
de correspondéncia ¢ a aposigio do selo branco do IHRU, 1. P, quando
necessério, bem como a competéncia para;

a) Autorizar e praticar todos os atos relativos a realizaglio de despesas e
pagamentos, até ao valor de 5.000 euros por ato, relativas ao fincionamento
© competéncias da DJ, em que se incluem os documentos inicos de cobranga
(DUC), o reembolso de despesas de técnicos superiores com o exexcicio da
advocacia e 2 aquisiglio de bens e de servigos, bem como, quando for o caso,
a comrespondente contratagfio, execugfio, renovago ¢ atnalizagho de pregos;

b) Autorizar o pagamento, no todo ou em parcelas, de despesas pre-
viamente autorizadas pelo érgfio competente para a sua realizagfio;

c) Autorizar ajudas de custo, abonos e quaisquer outros encargos de-
vidos com deslocagbes em servigo, em territério nacional, com excegio
do transporte acreo;

d) Autorizar a emissio de certiddes de documentos arquivados, nos
termos legais apliciveis;

¢) Elaborar ¢ assinar comunicagdes no mbito de processos em fase
de pré-contencioso ou de contencioso, incluindo as relativas 4 resoluglio
de contratos;

J) Autorizar o encerramento, a suspensdo ou outros atos relativos a
quaisquer processos do contencioso, quando nfio dependam de decisdo
material a nivel superior;

£) Autorizar a execuciio de sentengas condenatérias em agdes de
despejo € de reivindicacio de propriedade, cujo tréinsito em julgado
tenha ocorrido hé menos de um ano;

#) Dar resposta a pedidos de esclarecimento ou de elementos no
&mbito de processos da DJ.

2 — Autorizer a referida diretora da DJ a subdelegar na coordenadora
do Departamento de Contencioso, licenciada Maria Olivia Guerra Mira
Frederico Delgado, as competéncias subdelegadas no nimero anterior,
com o limite méximo de 2.500 euros no caso da alinca a), bem como o
exercicio de todas e qualquer das competéncias ora subdelegadas quando
a substitua, durante as suas anséncias ¢ impedimentos.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 25 de janeiro de 2017,
ficando, como tal, ratificados desde essa data todos os atos praticados
pela diretora da DJ relativos a competéncias agora subdelegadas,

6 de abril de 2017. — O Presidente do Conselho Diretivo, Victor
Manuel Rogue Martins dos Reis.
310454495
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A servir wma Classe Avtoridade Naclonal do
Medicamenio ¢ Produtos de Sodde, IP
Av. do Brasil, 53

1749-004 Lizsboa

| Of. 22 RAR = Fr, - 53/ MGA / CSS - Proc. INF. - 2017-03-27

V/ Ref. : CD/32/2017 de 10/3/2017

Exmo. Senhor:

Em referéncia ao assunto em epigrafe e depois de uma andlise profunda ao
assunto inserto no mesmo, cumpre-nos transmitir o seguinte:

NGo podemos concordar minimamentie com a duragcéio miima de 1000
horas, das unidades de formagdo, independentemente das Greas de formacdo
especffica.

Consideramos ser exiremamente excessiva esta carga horéria, como alids j&
manifestdmos anteriomente, vislo que ndc podemos conceber que a uma
categoria profissional & qual sdio afibuidas fungBes manifestamente de
subaltemidade em relagdo a todos os oulros profissionais de farmdcia, the seja
exigida uma formagdo, que além do 129, inclua formagdo complementar de 1000
horas.

Achamos que a manterse seré inexoravelmenie o fim desta calegoria
profissional, j6 que essa carga hordria comesponde a frés anos lectivos o que a
nosso ver desmofivard qualquer eveniual interessado nesses cursos, tendo em
conta as fungdes a desempenhar,

Propomos, como anteriormente foi por nés sugerido, a diminuvicéo
substancial dessa carga hordria, considerando nés que o periodo temporal dessa
formag&o ndio deveria exceder as 400 horas.

N&o achamos justo também que aos profissionais que tendo comecgado a
registar prética antes do Decreto-Lei 320/99, ou a tenham iniciado apés esse
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mesmo decrelo, mas que a tenham compleiado antes do Decreto-Lei
307/2007 nGo lhes sejo dada oporlunidode de ascenderam a TECNICO DE
FARMACIA, |& que se este imbréglio existe, se deve exclusivamente ao Infarmed,
que conlinuou com o registo de prética até a referida data de 2007.

Com isso o Infarmed criou expeciativas a fodos os profissionais de farmécia,
a quem foi permifido o registo de préfica posterior ao descrito Decreto-Lei 320/99.
que se veio a tomar nula e cerceou o acesso & progressdo da -caneira de muitos
profissionais, que hoje se consideram enganados e alltamente desmofivados por
uma acgdo de que o Infarmed & o Unico responsével.

Assim, deveria ser o infarmed a pugnar que essa lacuna, que dalinge talvez
frés centenas de pessoas fosse ultrapassada, instando quem de dieito,
nomeadamenie 0s membros do governo, que legisiassem no sentido que a todos
esses profissionais fosse proporcionada a mais que merecida progresséio na
cameira com a ascensdo o TECNICOS DE FARMACIA, 6 que mesmo tendo
completado os exigidos cinco anos de pratica registada, sempre lhes fol negada a
carteira profissional necesséria para tal.

Esperamos e desejamos, que esles assuntos meregcam de Vas. Exas. a melhor
das atengdes, no sentido de serem comigidas injusticas a pessoas e profissionais
que nada contribuiram para tal.

Apresentando a Vossas Exceléncias os nossos melhores cumprimentos, nos
subscrevemos.

M. Atenciosamenie

O Presidentie da Direcgao
{Sérgio Carlos Alvim Cardoso}




